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Estatuto da Pessoa Idosa: Direitos Fundamentais

Descricao

O Estatuto da Pessoa ldosa (Lei n° 10.741/2003) representa um marco na protecao e garantia dos
direitos das pessoas com 60 anos ou mais no Brasil. O Titulo Il é o coracéo da lei, detalhando os
Direitos Fundamentais que visam assegurar um envelhecimento digno, saudavel e ativo.

DO DIREITO A VIDA

e Conceito Central: Este capitulo estabelece o envelhecimento como um direito personalissimo e
sua protecdo como um direito social (Art. 8°). Isso significa que envelhecer é inerente a pessoa,
mas a garantia de que esse processo ocorra com dignidade e saude é uma responsabilidade
coletiva, especialmente do Estado.

e Obrigacédo do Estado: O Art. 9° imp0e ao Estado a obrigacdo de garantir a protecéo a vida e a
salde da pessoa idosa. Isso deve ser feito através de paliticas sociais publicas eficazes que
permitam um envelhecimento saudavel e digno. '

e Ponto de Atencao: Note a dupla natureza-da-direito ao envelhecimento (personalissimo e
social) e a clara obrigacéo estatal-de implementar politicas publicas. Questdes podem explorar
essa responsabilidade do’Estado.

DO DIREITO A LIBERDADE, AO RESPEITO E A DIGNIDADE

e Abrangéncia: Este capitulo (Art. 10) detalha trés direitos interligados e fundamentais: liberdade,
respeito e dignidade. A responsabilidade por assegura-los € compartilhada entre o Estado e a
sociedade.

e Liberdade (8 1°): Compreende diversas facetas, como o direito de ir e vir, liberdade de opini&o,
expressao, crencga, participacdo na vida familiar, comunitaria e politica, e o direito de buscar
auxilio.

¢ Respeito (8 2°): Consiste na inviolabilidade da integridade fisica, psiquica e moral. Isso inclui a
protecdo da imagem, identidade, autonomia, valores, ideias, crencas e objetos pessoais.

e Dignidade (8 3°): Reforgca o dever de todos (ndo apenas do Estado) de zelar pela dignidade da
pessoa idosa, protegendo-a contra qualquer tratamento desumano, violento, aterrorizante,
vexatério ou constrangedor.

e Ponto de Atencao: A amplitude das definicdes de liberdade e respeito € importante. O § 3°, que
impd&e um dever universal de protecdo da dignidade, € um ponto chave, pois estende a
responsabilidade a cada cidadé&o.

DOS ALIMENTOS
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e Fundamentacao: O direito a alimentos (sustento) para a pessoa idosa segue a lei civil (Art. 11).

e Obrigacéo Solidéaria (Art. 12): Este € um ponto crucial! A obrigacdo de prestar alimentos &
solidaria. Isso significa que a pessoa idosa pode escolher de qual dos co-obrigados (filhos, por
exemplo) ira exigir a pensao, integral ou parcialmente. O escolhido pode, depois, cobrar a parte
dos demais co-obrigados.

e Acordos Extrajudiciais (Art. 13): Possibilidade de celebrar acordos de alimentos perante o
Ministério Publico ou Defensor Publico, que terdo forga de titulo executivo extrajudicial.

e Subsidiariedade do Estado (Art. 14): Se a pessoa idosa e sua familia ndo tiverem condicdes
de prover o sustento, o Poder Publico deve fazé-lo no ambito da assisténcia social (remetendo
ao BPC/LOAS, por exemplo).

e Ponto de Atencéo: A solidariedade da obrigacdo alimentar (Art. 12) € um diferencial importante
em relacdo a outras obrigacoes alimentares e frequentemente cobrada. A atuacéo do MP e
Defensoria (Art. 13) e a responsabilidade subsidiaria do Estado (Art. 14) também séo relevantes.

DO DIREITO A SAUDE

e Atencéo Integral via SUS (Art. 15): Garante acesso universal; igualitario e integral a saude pelo
SUS, com foco em prevencéo, promocao, protecdo @ recuperacao, incluindo atencdo especial as
doencas prevalentes em idosos.

e Mecanismos de Efetivacéo (8 1°): Detalha’/a¢cbes como cadastramento, atendimento
geriatrico/gerontoldgico, unidades-de-referéncia, atendimento domiciliar (inclusive internagdo) e
reabilitacéo.

e Gratuidade (8 2°): O Poder Publico deve fornecer gratuitamente medicamentos (especialmente
de uso continuo), proteses, Orteses e outros recursos.

e Vedacdo a Discriminacdo em Planos de Saude (8 3°): Proibe expressamente a cobranga de
valores diferenciados nos planos de salude em razéo da idade. Este é um ponto de extrema
relevancia pratica e juridica.

e Atendimento Especializado e Domiciliar (8 4°, 5°, 6°): Garante atendimento especializado
para idosos com deficiéncia/limitacéo, veda a exigéncia de comparecimento do idoso enfermo a
orgaos publicos (permitindo representacao ou visita do agente publico) e assegura pericia
médica domiciliar do INSS/SUS.

e Prioridade Especial (8 7°): Maiores de 80 anos tém prioridade especial sobre os demais idosos
(60-79 anos), exceto em emergéncias.

e Direito a Acompanhante (Art. 16): Assegura a permanéncia de acompanhante para o0 idoso
internado ou em observacao, devendo o hospital oferecer condi¢cdes. A autorizagdo é do médico,
gue deve justificar por escrito em caso de impossibilidade.

e Direito de Opcéao de Tratamento (Art. 17): Garante ao idoso com capacidade mental
preservada o direito de escolher o tratamento que considerar mais favoravel. Define a ordem de
deciséo caso o idoso esteja incapaz (curador, familiares, médico).

e Capacitacao e Notificacdo de Violéncia (Art. 18 e 19): Instituicbes de saude devem capacitar
profissionais e orientar cuidadores. Casos de suspeita ou confirmacédo de violéncia contra idosos
devem ser obrigatoriamente notificados a autoridade sanitaria e comunicados a autoridade
policial, MP ou Conselhos do ldoso.

e Ponto de Atencdao: A vedacao a discriminacéo por idade em planos de saude (8 3° do Art. 15) é
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fundamental e objeto de muita discusséo judicial. A gratuidade de medicamentos (8§ 2°), o direito
a acompanhante (Art. 16) e a notificacdo compulsoéria de violéncia (Art. 19) sdo pontos
importantes para provas. A prioridade especial para maiores de 80 anos (8 7°) também merece
destaque.

e Jurisprudéncia Relevante (Saude): Embora ndo haja Sumulas especificas do STF/STJ citando
diretamente esses artigos, a jurisprudéncia € farta sobre a abusividade de reajustes em planos
de saude por mudanca de faixa etaria, especialmente as ultimas faixas. O STJ (Tema Repetitivo
952) tratou de reajustes em planos coletivos, mas o principio geral contra a abusividade é
aplicado também aos individuais, buscando compatibilidade com o Estatuto da Pessoa ldosa. A
tese geral € que o reajuste por faixa etaria, por si s0, nao € ilegal, mas deve estar previsto em
contrato, seguir normas da ANS e nao aplicar percentuais desarrazoados que onerem
excessivamente o consumidor idoso.

DA EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

e Direito Amplo (Art. 20): Garante 0 acesso a educacao, cultura, esporte, lazer, etc., respeitando
a condicao da idade.

e Acesso a Educacéo (Art. 21, 22, 25): O Poder Publico deve eriar oportunidades, adequar
curriculos e metodologias, incluir contetido sobre/envelhecimento nos curriculos formais, ofertar
cursos (inclusive tecnoldgicos e de extensaq em universidades) e apoiar universidades abertas e
publicacdes adaptadas.

e Desconto em Eventos (Art. 23): Garante desconto de pelo menos 50% em ingressos para
eventos artisticos, culturais,/esportivos e de lazer, além de acesso preferencial.

e Midia (Art. 24): Meios de comunicacdo devem manter espacos/horarios voltados aos idosos e
sobre o envelhecimento.

e Ponto de Atencéo: O desconto de 50% (Art. 23) € um direito concreto e facil de ser cobrado. A
adaptacao educacional, incluindo tecnologias (Art. 21 § 1°), também é relevante.

DA PROFISSIONALIZACAO E DO TRABALHO

¢ Direito ao Exercicio Profissional (Art. 26): Assegura o direito ao trabalho, respeitadas as
condicdes fisicas, intelectuais e psiquicas.

e Vedacao a Discriminacao Etaria (Art. 27): Proibe a discriminacéao e fixacéo de limite maximo
de idade para admisséo (inclusive concursos), salvo quando a natureza do cargo exigir.

e Critério de Desempate em Concurso (Art. 27, Paragrafo unico): A idade mais elevada € o
primeiro critério de desempate em concurso publico.

e Programas de Estimulo (Art. 28): O Poder Publico deve criar/estimular programas de
profissionalizacéo, preparacéo para aposentadoria e incentivo a contratacao de idosos por
empresas privadas.

e Ponto de Atencdao: A proibicao de limite de idade em concursos (salvo excecoes) e,
principalmente, a idade como primeiro critério de desempate (Art. 27, Paragrafo Unico) sao
informagdes cruciais para concurseiros.
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DA PREVIDENCIA SOCIAL

Calculo e Reajuste (Art. 29): Beneficios devem preservar o valor real dos salarios de
contribuicdo. O reajuste deve ocorrer na mesma data do salario minimo, com base em indice
definido em regulamento.

Aposentadoria por Idade (Art. 30): A perda da qualidade de segurado ndo impede a
aposentadoria por idade se o tempo minimo de contribuicdo (caréncia) for cumprido na data do
requerimento.

Pagamento em Atraso (Art. 31): Parcelas pagas com atraso pela Previdéncia devem ser
atualizadas pelo mesmo indice de reajuste dos beneficios.

Data-Base (Art. 32): Define 0 1° de Maio como data-base (mais simbdlico, pois o reajuste
efetivo segue o Art. 29).

Ponto de Atencao: A regra do Art. 30 sobre a manutencédo do direito a aposentadoria por idade
mesmo apoés perda da qualidade de segurado € importante.

DA ASSISTENCIA SOCIAL

Articulacao (Art. 33): A assisténcia social a pessoa idosa deve ser articulada com LOAS,
Politica Nacional do ldoso, SUS, etc.

Beneficio de Prestacdo Continuada ~BPC (Art. 34): Assegura 1 salario minimo mensal para
idosos com 65 anos ou mais, gue nao possam prover a propria subsisténcia nem té-la provida
pela familia (nos termos da LOAS).

Calculo da Renda Familiar (Art. 34, Paragrafo unico): O BPC ja concedido a outro membro da
familia (idoso ou pessoa com deficiéncia) ndo entra no calculo da renda familiar per capita para
fins de concessao de um novo BPC.

Entidades de Longa Permanéncia (Art. 35): Obriga a existéncia de contrato de prestacdo de
servigos. Permite cobranca de até 70% do beneficio do idoso em entidades filantropicas,
conforme definido pelo Conselho Municipal.

Dependéncia Econbmica (Art. 36): O acolhimento de idoso em risco por adulto/nucleo familiar
caracteriza dependéncia econdmica para efeitos legais.

Ponto de Atencao: O BPC (Art. 34) é central, especialmente a idade minima (65 anos) e o
critério de renda (definido na LOAS). A regra do paragrafo Unico sobre o ndo cdémputo de outro
BPC na renda familiar é decisiva e foi objeto de decis6es do STF (ADI 5582 e outras, que
reafirmaram a constitucionalidade e alcance da regra). O limite de 70% para participacédo no
custeio de entidades (Art. 35 § 2°) também é um detalhe relevante.

DA HABITACAO

Direito a Moradia Digna (Art. 37): Garante o direito a moradia digna (familia, s0, instituicdo). A
institucionalizacdo é medida excepcional (8 1°). Exige identificagdo externa visivel e padrbes
adequados de habitacdo, alimentacdo e higiene nas instituicdes (8§ 2°, 3°).
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Prioridade em Programas Habitacionais (Art. 38):
o Reserva de pelo menos 3% das unidades para idosos.

Equipamentos comunitarios voltados aos idosos.

Eliminacao de barreiras arquitetdnicas.

Financiamento compativel com rendimentos de aposentadoria/penséao.

Preferéncia por unidades no pavimento térreo.

e Ponto de Atencdao: A reserva minima de 3% em programas habitacionais (Art. 38 1) e a
preferéncia pelo térreo (Paragrafo Unico) sédo detalhes especificos importantes para
memorizagao.

O O O ©O

DO TRANSPORTE

e Gratuidade no Transporte Urbano (Art. 39): Assegura gratuidade nos transportes coletivos
publicos urbanos e semi-urbanos para maiores de 65 anos (exceto servicos seletivos/especiais).
Basta apresentar documento que prove a idade (8 1°). Reserva de 10% dos assentos,
identificados (8 2°). A gratuidade para a faixa 60-65 anos depende de legislacéo local (8 3°).

e Transporte Interestadual (Art. 40):

o Reserva de 2 vagas gratuitas por veiculo para idososc.com renda igual ou inferior a 2
salarios minimos. :

o Desconto de no minimo 50% para 0s-idosos-(com mesma renda) que excederem as vagas
gratuitas.

e Estacionamento (Art. 41): Reserva-de 5% das vagas em estacionamentos publicos e privados,
posicionadas para maior comodidade.

e Prioridade no Embarque/Desembarque (Art. 42): Assegura prioridade e seguranca nesses
momentos.

e Ponto de Atencéao: Diferenciar a regra federal para 65+ (Art. 39 caput) da regra para 60-64
(depende de lei local, Art. 39 § 39). As regras do transporte interestadual (Art. 40 — 2 vagas
gratuitas + 50% desconto, limite de 2 salarios minimos) e 0s percentuais de assentos reservados
(10%, Art. 39 § 2°) e vagas de estacionamento (5%, Art. 41) sédo frequentemente cobrados.
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